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MISSION
Au coeur de l’action, le CIVA a pour mission d’étudier, de parrainer, de 
promouvoir et de développer des programmes afin d’aider des personnes 
qui ont un handicap physique à s’intégrer et à participer activement à la vie 

de leur communauté.

Ensemble, pour une société plus inclusive qui accepte les personnes 
handicapées comme des citoyens à part entière. Nous les encourageons à 
avoir une vie saine et active. Tous solidaires, pour vaincre les préjugés et 

briser l'isolement social.

VISION

Nos valeurs sont fondamentalement inscrites dans la culture du CIVA et elles 
conditionnent l'action de tous les membres:

•	 La personne vivant avec un 
handicap physique est une 
personne à part entière.

•	 Être actif améliore grandement 
la santé physique et mentale 
ainsi que l'estime de soi tout en 
donnant une image dynamique 
des personnes qui ont un 
handicap physique.

•	 Elle doit participer activement à 
la vie de sa communauté

•	 Il est important que tous 
les pouvoirs (économiques, 
politiques et sociaux) 
contribuent à l'intégration 
sociale des personnes qui ont 
un handicap physique.

VALEURS
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BÂTIR AU-DELÀ  DES BARRIÈRES

MOT DU PRÉSIDENT
Les 12 derniers mois ont été une période 
hors normes à tous les points de vue.
Comme vous le savez, le CIVA a commencé 
son année en télétravail et a pu 
progressivement reprendre ses activités 
à partir du mois de juillet. Ainsi en 2020-
2021 le CIVA n’a pas chômé! Nous avons 
travaillé très fort afin de vous offrir le 
maximum de services, tout en tenant 

compte des contraintes liées à la pandémie. 
Nous sommes fiers d’avoir pu adapter rapidement et 
efficacement plusieurs activités, que ce soit sportives ou 
artistiques, et ainsi permettre à notre clientèle de bouger et de 
se changer les idées. 
Comme vous le constaterez à la lecture des états financiers, 
le CIVA demeure en excellente santé financière. La pandémie 
n’a pas affecté négativement nos finances et ce, grâce aux 
différentes aides gouvernementales et au maintien des 
supports financiers de nos principaux contributeurs.
La dernière année a démontré la résilience de l’organisation 
et la compétence de son équipe, je tiens à remercier tous les 
employés pour leur dévouement et pour avoir gardé le fort 
durant ces mois difficiles. Je tiens également à VOUS remercier, 
chers membres. Vous avez été nombreux à continuer à 
participer et à nous suivre malgré vos propres défis liés à la 
pandémie. Merci de votre soutien! La forte demande quant aux 
activités à venir démontre votre envie de sortir et de continuer 
à être des fiers membres du CIVA.
Quelques mots sur le conseil d’administration et ses 13 
administrateurs. Merci pour votre implication et votre 
engagement. Je souligne particulièrement que Mme Sylvie 
Sauvé, membre du CIVA et vice-présidente du CA, s’est vue 
remettre récemment le prix Bénévole diamant de la part 
de l’Arrondissement du Sud-Ouest de Montréal. Sylvie est 
impliquée au CIVA depuis plus de 20 ans et a entre autres 
été l’instigatrice du programme Boccia junior. Bravo Sylvie! Tu 
mérites amplement cette reconnaissance.
Pour conclure, l’année 2021 est la 60e année d’existence du 
CIVA. Malheureusement, la pandémie nous a empêchés de 
fêter l’événement avec autant de faste que cela le méritait. 
Nous sommes toutefois heureux d’avoir pu vous offrir des 
parcelles d’histoires du CIVA tout au long de l’année via notre 
site web et notre page Facebook.
À 60 ans, nous sommes encore jeunes, mais nous avons 
également de l’expérience à vous faire profiter! Le CIVA est 
donc prêt à attaquer la période post-pandémie. Nous avons 
plusieurs projets sur le feu, alors participez à nos activités en 
grand nombre!
Merci, je vous souhaite que la prochaine année soit la plus 
active que nous puissions avoir!

Gilles Brisebois

MOT DE LA DIRECTRICE
Depuis sa création, le CIVA a traversé bien 
des épreuves et a toujours su évoluer avec 
celles-ci. Cette année de 60e anniversaire 
n’en fait pas exception avec la pandémie. 
Une épreuve de plus, face à laquelle, fort 
de son expérience, le CIVA a rebondi afin 
d’en tirer le meilleur.
Celle-ci nous a permis de nous rapprocher 
de vous, autrement, en développant des 

programmes directement liés aux besoins émergents de la crise 
sanitaire. Ainsi je tiens à mettre en lumière l’équipe passionnée 
du CIVA sur laquelle nous avons pu compter. En tant que 
coéquipier engagé, chacun d’eux a su jouer un rôle crucial dans 
la transformation et l’adaptation de notre programmation.
Nous pouvons donc être fiers d’avoir mis sur pied en quelques 
semaines trois projets structurants afin de répondre aux 
besoins variés, des plus et des moins jeunes. Ainsi sont nés les 
programmes Active ta créativité, la Recette Pizz’active et Au 
Sommet. De plus, en cette année, nous comptons près de 1 000 
heures d’activités en présentiel, 340 heures d’activités virtuelles 
et 936 heures d’accompagnement personnel ainsi que 302 
suivis de soutien individuel.
Suscitant également le développement accéléré de nouveaux 
partenariats et de notre Volet plein air, notre agilité nous a 
permis de rapidement reprendre des activités dès que cela a 
été possible en juillet dernier pour le plus grand bonheur de 
tous. Après un an de développement accru de ce secteur, le 
CIVA pourra désormais offrir une plus grande diversité de 
services à ses membres, et ce, de manière durable.
Cette année a aussi mis en relief l’importance de notre mission 
et des services que nous offrons. Pour plusieurs d’entre vous, le 
CIVA a été un point d’ancrage permettant de faire face à plusieurs 
problématiques tels l’isolement, le déconditionnement, la 
santé mentale…
Bien compris de nos bailleurs de fonds, et forts des relations 
de confiance bâties avec eux au fil des années, nous avons eu 
un soutien exceptionnel de leur part. Cela a permis au CIVA 
de transformer ses services, et cela assurera la reprise des 
activités, avec une valeur ajoutée encore plus importante pour 
les membres.
Je tiens de surcroît à souligner l’engagement de notre conseil 
d’administration qui a su soutenir l’équipe et prendre des 
décisions fondamentales en ces temps incertains.
En terminant, et à l’aube du déconfinement, le CIVA devra 
compter plus que jamais sur ses partenaires, bénévoles, 
professeurs, entraîneurs et ses membres afin d’assurer une 
reprise de ses activités régulières. Merci pour votre confiance 
et votre engagement envers le CIVA, cette organisation à votre 
image.

Marine Gailhard

UN TREMPLIN
	 VERS UNE VIE ACTIVE

Volet culturel Volet Sportif volet jeunesse Soutien à l’intégration 

•	Active ta créativité
•	Ateliers artistiques
•	Cours d’arts
•	Cours d’art jeunesse
•	Cours d’art numérique
•	Dans ma bulle
•	Médiation culturelle
•	Réalisations d’expositions
•	Regroupement CIVART
•	Visites culturelles

•	Activités de plein air
•	Au Sommet
•	Basketball
•		Boccia
•	Powerhockey
•	Powerchair soccer
•		Quilles
•		Rugby
•		Yoga

•		Activités de plein air
•		Activités sociales
•		Basketball mini
•	Boccia junior
•	La Recette Pizz’active
•	Powerhockey
•	Powerchair soccer
•		Projets spéciaux

•	Activités de formation
•	Activités de sexologie
•	Activités sociales
•	Ateliers de sensibilisation
•	Cirque social
•		Promotion de 

l’Accessibilité universelle
•		Propulsaction
•	Table de concertation

1 Paralysie cérébrale 23% 
2 Aucun handicap 19%
3 Autre handicap 15%
4 Paraplégie 11%
5 Quadriplégie 8%
6 Dystrophie musculaire 7%
7 Sclérose en plaques 4%
8 Traumatisme crânien 4%
9 AVC 3%

10 Hémiplégie 2%
11 Ataxie 2%
12 Poliomyélite 2%

Depuis 1961, le CIVA agit avec énergie pour améliorer la qualité de vie de centaines de jeunes et 
d’adultes qui vivent avec différents types de handicap.

Les services d’intégration dans la communauté que nous offrons visent à aider les personnes en situation de handicap 
à briser leur isolement social. Par notre approche globale, nous les impliquons dans une démarche de vie active, nous 
les menons à acquérir une plus grande autonomie, afin de favoriser une transformation sociale. Nos actions visent à 
promouvoir le développement des capacités de la personne, et à influencer l’adoption de pratiques citoyennes en faveur 
de l’Accessibilité universelle. Pour les plus jeunes, nos services permettent d’offrir du répit aux familles pendant que celui-ci 
développe de nouvelles habiletés au sein de nos activités. Au CIVA, nous sommes fiers de contribuer à l'accroissement de 
leur confiance en eux et de leur plein potentiel, afin que tous soient considérés comme des citoyens à part entière.

Avoir un handicap n’est pas un obstacle, c’est une raison de faire les choses autrement.
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CONDITIONS FAVORABLES
	 QUI CHANGENT LE COURS DES CHOSES
MOT DU TRÉSORIER
Au cours de la dernière année financière, le CIVA a tout 
mis en œuvre afin d’offrir des services de haute qualité en 
respectant tous les protocoles sanitaires. Nous en sommes très 
reconnaissants.
À la suite de l’analyse du rapport vérifié par la firme Roland 
Naccache et Associés pour la période se terminant le 31 
mars 2021, je vous annonce que le CIVA a terminé l’exercice 
financier avec un excédent sur les charges de 30 939 $. Ceci 
est une excellente nouvelle, compte tenu des temps difficiles 
provoqués par la pandémie. Beaucoup de travail a été fait afin 
d’obtenir les fonds nécessaires qui permettront dans un futur 
rapproché de reprendre plusieurs activités et projets suspendus 
temporairement. 
Notre action communautaire est d’autant mieux accomplie en 
maintenant un profil de gestion efficace et performant pour 
mieux répondre aux besoins de nos membres. Je vous invite 
à prendre connaissance des différents graphiques et tableaux 
pour mieux comprendre notre santé financière.
En terminant, je tiens à remercier l’équipe de gestion ainsi que 
tous les bénévoles impliqués dans nos différentes activités qui 
contribuent au succès et à la qualité de nos services.

Pierre Marc Jasmin
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 18 %
Volet

jeunesse

29 %
Volet

sportif
26 %
Volet

culturel

    16 %
Soutien à 

l’intégration

11 %
Admin.

EN BREF, 
	 LE CIVA C’EST...

Le CIVA travaille sans relâche à pérenniser ses relations auprès des intervenants et institutions des milieux scolaires, sportifs, 
culturels, communautaires et de la santé, dans le but d’aider les personnes vivant avec des limitations motrices à développer 
leur plein potentiel. Nos activités permettent également d’offrir du répit, le temps d’une activité, aux familles qui en ont 
besoin.

En travaillant de concert avec les membres du conseil d’administration, les bénévoles, les accompagnateurs, les professeurs, 
les collaborateurs ainsi que nos précieux donateurs qui, fidèles, nous aident à amasser des fonds, nous pouvons mener à 
bien notre mission et ainsi permettre à des centaines de jeunes et d’adultes de briser leur isolement social et d’améliorer 
leur qualité de vie. 

NOS PRINCIPAUX ENJEUX 2021-2022 SERONT DE :

•	 Faire preuve de résilience et développer la structure actuelle en tenant 
compte des défis à venir et du contexte dans lequel le CIVA évolue;

•	 Optimiser le processus de gestion des outils de communications et 
développer l’engagement des parties prenantes;

•	 Développer le réseau pour accroître les sources de financement et fidéliser 
les donateurs existants;

•	 Augmenter notre visibilité pour accroître le nombre de jeunes participants.
•	 Augmenter le nombre de participants à nos activités sportives en 

améliorant notre visibilité et la qualité des services proposés;
•	 Développer le contenu des cours d’art afin d’offrir une diversité et une 

qualité des activités culturelles à nos membre;
•	 Développer de nouveaux mécanismes permettant d’accéder à plus de 

ressources qui favorisent l’intégration.

3 projets majeurs et 
structurants pour pallier 

les besoins engendrés par 
la pandémie

Des activités reprises 
depuis le 7 juillet 2020

1 000 heures en présentiel, 340 
heures en virtuel et 936 heures 

d'accompagnement

9 sites et parcs 
accueillant des activités à 
travers le Grand Montréal

50% de jeunes de 35 ans et 
moins qui participent à nos 

cours et activités

15 formateurs et 
entraîneurs spécialisés

COMITÉ DE MISE 
EN CANDIDATURE

Cette année, tous les 
administrateurs ont 
accepté de poursuivre 
leur mandat pour 
l’année 2021-2022.

Sommaire financier

Revenus 2020-2021 2019-2020

Biens et services 378 760 $ 504 510 $

Subventions 382 198 $ 379 806 $

Dons & activités-bénéfices 56 810 $ 30 774 $

Adhésion des membres 1 024 $ 3 605 $

Programmes et activités 78 295 $ 89 180 $

Total des revenus 897 087$ 1 007 874 $

Dépenses 866 148 $ 1 009 082 $

Excédent ou déficit 30 939 $ (1 208 $)

répartition des budgets

LES COMMUNICATIONS QUI NOUS UNISSENT

En 2020, les communications ont été plus cruciales que jamais. C’est à cet 
effet que dans les premiers mois de la pandémie, nous avons mis en place une 
campagne sur les réseaux sociaux : Ce midi #çavabienaller afin de fournir à notre 
communauté des informations fiables ainsi que des idées d’activités à faire durant 
le confinement. Nous avons également maintenu la production de notre journal 
Informer, avec lequel nous partageons les dernières nouvelles du CIVA avec nos 
membres. 
Afin de connecter avec un plus grand nombre de nos parties prenantes, nous 
avons également créé le CIVActu, le bulletin des donateurs du CIVA, dans le but 
de rester en contact avec nos bienfaiteurs.
Pour notre 60e anniversaire que nous célébrons cette année, nous avons mis 
en place les Souvenirs du mois, à travers lesquels nous partageons des bribes 
d’histoire du CIVA et de l’évolution de l’accessibilité à Montréal.

4 campagnes majeures

30 mentions sur Facebook

6 entrevues et articles 
publiés

•	 CIVActu, le bulletin des 
donateurs

•	 Les Souvenirs du mois
•	 Instagram CIVA_arts
•	 Pages Facebook et LinkedIn 

Trouve Ton Sport

NOUVEAUTÉS
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DES PERSONNES ENGAGÉES
	 UN SOUTIEN INESTIMABLE

DES PRIX, EN GAGE DE NOTRE RECONNAISSSANCE
L’Assemblée générale annuelle est l’occasion de remercier trois personnes pour leur 
implication auprès du CIVA. Ainsi, cette année le prix Dr Bertrand-Primeau a été remis 
à Éric Legendre en reconnaissance de son engagement à nos côtés. Frantz Bourjolly 
est quant à lui récipiendaire du prix Normand Jolicoeur pour sa démarche artistique 
significative. 
Finalement, le prix Daniel Vézina a été remis à Bruno Garneau et à son assistante 
sportive Ginette Béliveau, athlètes de boccia, afin de souligner leur démarche 
sportive remarquable.

LES LOCAUX FONT PEAU NEUVE
Grâce à la mobilisation du magasin Rona Quincaillerie Notre-
Dame Saint-Henri, et de son directeur M. Marc Lanouette, 
les locaux du CIVA ont bénéficié d’un nouveau souffle. 
La salle d'art, le café des artistes ainsi que les bureaux, ont 
été repeints et dynamisés. Merci pour cet élan citoyen!

UNE CAMPAGNE RECORD!
La campagne annuelle de collecte de fonds avait pour objectif d’amasser 6 000 $. 
Celle-ci a toutefois battu des records de générosité en atteignant un montant de 
10 986 $! C’est avec beaucoup d’enthousiasme que nous accueillons cette belle 
performance, qui témoigne de notre union autour d’une mission commune, celle 
de l’inclusion et de l’Accessibilité universelle. 

SPECTACLE D’HUMOUR AU PROFIT DE 
L’INCLUSION SPORTIVE
Après plusieurs expériences de bénévolat auprès du CIVA, le 
Rotaract de l’île de Montréal a organisé cette année son Gala 
de levée de fonds au profit du sport adapté! 
Cet événement de bienfaisance nous a permis de bénéficier 
d’un généreux don de 5 000 $ afin de contribuer au financement 
de matériel de boccia et de plein air adapté. 

3 vidéos réalisées

10 986 $ amassés

2 586 personnes 
sensibilisées

1961-71

71-81

81-91

91-01

01-11

11-2021

60 ANS D'ACTIVITÉS	
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DE GÉNÉREUSES COLLABORATIONS
	 POUR L’AVANCEMENT DE NOTRE MISSION

COMMUNIQUER PLUS, 
	 COMMUNIQUER MIEUX
En cette année d’apogée de la communication numérique, En cette année d’apogée de la communication numérique, 
nous avons eu le grand plaisir de collaborer avec la firme nous avons eu le grand plaisir de collaborer avec la firme 
Accenture sur un projet de réorganisation et de dynamisation Accenture sur un projet de réorganisation et de dynamisation 
des données et des communications du CIVA. À l’issue de des données et des communications du CIVA. À l’issue de 
cette collaboration nous avons établi une stratégie de gestion cette collaboration nous avons établi une stratégie de gestion 
des données, afin de rationaliser, exploiter, et optimiser des données, afin de rationaliser, exploiter, et optimiser 
l’information disponible, et adopter un nouveau plan de l’information disponible, et adopter un nouveau plan de 
communication.communication.

MOBILISATION PHILANTHROPE EN TEMPS DE 
PANDÉMIE
L’adaptation fut le maître mot de cette dernière année, 
et nos projets ont à cet effet reçu l’appui de plusieurs 
Fonds d’urgence. Les programmes Active ta créativité 
et la Recette Pizz’active ont bénéficié de la grande 
générosité des Fondations communautaires du Canada, 
particulièrement de la Fondation du Grand Montréal et 
de Centraide du Grand Montréal.  
De plus, nous saluons aussi les engagements de la 
Fondation Telus pour un futur meilleur et du Fonds d’aide 
au sport de Bon départ, qui ont permis à nos activités 
jeunesse de se réinventer, notamment en plein air. 

DES PROJETS AU GRAND AIR
Nous remercions l’engagement de Sport et Loisir de l’île 
de Montréal (SLIM), qui en cette fructueuse année du 
plein air, a soutenu nos activités extérieures toutes saisons 
confondues, par l’intermédiaire du programme Parc Actif. 
Grâce à leur grand intérêt envers nos projets, nous avons 
été en mesure de faire l’acquisition de nouveau matériel 
adapté, et d’offrir une programmation annuelle élargie. 
Également, nos membres ont profité de deux belles 
journées de planche à pagaie, en faveur du Programme 
de soutien aux activités sportives de loisirs nautiques de 
la Ville de Montréal.

LE CA FAIT SES BEAUX 4H
C’est dans le cadre de la campagne annuelle des beaux 4h 
de la Fondation Martin-Matte, que le conseil d’administration 
du CIVA a mobilisé son réseau pour récolter un total de  
1 850 $ au profit de notre organisme. C’est en skiant que nos 
administrateurs ont fait le choix de concrétiser ce défi en 
faveur des personnes vivant avec un handicap physique. 

POUR UNE SOCIÉTÉ
	 PLUS INCLUSIVE

TRAVAILLER DE PAIR
En sa qualité d’expert en sports, en arts adaptés et en soutien à l’intégration au Québec, nous sommes heureux que le CIVA 

soit régulièrement sollicité pour collaborer avec d’autres organismes du milieu. 

Au courant de l’année 2020-2021, nous avons contribué à de nombreux comités, tables de concertation, colloques, 

conférences et consultations tels que :

COLLABORER POUR MIEUX RAYONNER
Notre vision inclusive guide notre désir de participer à des projets novateurs pour l’avancement de notre société. À cet effet, 
le CIVA a contribué à la création du guide : Médiation culturelle, musée, publics diversifiés, un guide conçu à l’intention de 
l’Écomusée du fier monde et du milieu muséal afin de favoriser leur capacité à offrir une expérience inclusive.
Nous nous sommes également investis dans le projet Rêver pour créer, une démarche de l’Institut du Nouveau Monde qui 
invite la jeunesse à partager ses rêves et ses espoirs pour le Québec de demain. Leah Gustave, athlète de boccia junior au 
CIVA, a pris part à ce projet ambitieux pour y exprimer sa propre vision quant à cette évolution. 
Le rapport officiel des rêves a été déposé à Bibliothèque et Archives nationales du Québec afin de faire perdurer ce rêve 
d’une société plus juste et inclusive. 

MOIS DE L’ACCESSIBILITÉ UNIVERSELLE AVEC TOI 
AUSSI, TROUVE TON SPORT!
Octobre est le mois de l’Accessibilité universelle, et c’est dans l’objectif de 
promouvoir le sport accessible et adapté pour tous que le CIVA a initié un 
mouvement grâce à sa campagne Toi aussi, Trouve Ton Sport! 
L’objectif était de faire connaître notre plateforme de recensement des 
sports adaptés. La campagne a engendré plus de 760 utilisations du site 
de Trouve Ton Sport durant le mois de la campagne!

•	 Axe 3, Montréal Physiquement Active

•	 Collectif AU, Altergo

•	 Comité TÉVA Montréal

•	 Consultation en sport régional, Ville de Montréal

•	 Table de concertation sur le transport des personnes handicapées de l’île 

de Montréal, Ruta

•	 Table régionale en déficience physique des CIUSSS de Montréal, DéPhy 

Montréal

« Je vous félicite pour le bon travail 
que vous continuez à faire. La 

transformation de votre offre de 
services en temps de pandémie a été 

effectuée avec brio! »
- Mère d’un membre

6 conférences en sport 
adapté

3 initiatives de recherche 
et d'exploration citoyenne

8 activités de sensibilisation 
en milieux scolaire et 
universitaire

3 vidéos produites

Plus de 11 000 personnes 
touchées

229 utilisations du 
formulaire
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ESSENTIEL
	 LE SOUTIEN À L’INTÉGRATION

PRÉSENTS, MALGRÉ LA DISTANCE
Alors que cette dernière année fut synonyme de solitude et d'isolement extrême 
pour une grande partie de nos membres, nous avons redoublé d’efforts afin de 
demeurer présents et de continuer d'œuvrer en faveur de leur intégration. À cet 
effet, nous avons multiplié les appels et courriels de suivis afin d’être informés des 
besoins en temps réel, et de veiller à leur équilibre mental en plein confinement. 
Nous avons ensuite effectué des livraisons de matériel artistique et sportif 
au sein des résidences et centres d’hébergement, dans le but d’amoindrir leur 
isolement. 

12

LE DÉVELOPPEMENT CULTUREL, 
	 UN VECTEUR DE PARTICIPATION SOCIALE

DU NUMÉRIQUE, MÊME EN ART! 
Dans le cadre du programme de pratique artistique amateur de la Ville de 
Montréal, nous sommes heureux de pouvoir offrir de l'initiation à l’art numérique 
comme champ d’expression et de créativité. Cette année, nous avons offert 
une session de 10 cours en présentiel à l’automne 2020, mêlant modélisation 
et impression 3D, ou encore dessin sur tablette graphique. Nous avons 
également produit 4 capsules vidéo de créations à réaliser à la 
maison, diffusées en collaboration avec la Bibliothèque Georges-
Vanier. 

ACTIVE TA CRÉATIVITÉ
Le programme Active ta créativité a été créé au cours de l’année 
2020 afin que nos membres puissent continuer à exercer et à 
instruire leur sens artistique, malgré le confinement. Ce projet 
prend la forme de fiches d’exercices, envoyées mensuellement à 
leur domicile, abordant divers thématiques et courants artistiques. 

UN JOYEUX TEMPS DES FÊTES
La traditionnelle fête de Noël du CIVA reste un 
moment grandement attendu! Afin de perpétuer 
la tradition, nous avons honoré cet événement de 
façon spéciale : rassemblement virtuel, livraisons de 
38 repas, tuques de Noël conçues pour l’occasion, et 
un super bingo animé par nos deux lutins!

SEXOLOGIE, UN SERVICE ESSENTIEL
Juliette, notre stagiaire en sexologie, a relevé bien des défis! Alors 
que les besoins ont été lourdement intensifiés par la pandémie, 
les canaux de communication avec nos membres étaient quant 
à eux très limités. Malgré cela, 15 ateliers ont été offerts, pour 
un total de 102 participations. Une belle prouesse, encouragée 
notamment par notre collaboration avec l’Association Québécoise 
des Traumatisés Crâniens.

DU CIRQUE SOCIAL S’INVITE AU CIVA
À l’occasion de notre partenariat avec l’organisme Cirque Hors 
Piste, trois jeunes vivant avec un handicap moteur ont participé à 
la création d’un spectacle de cirque social dans le cadre du projet 
Cirkaskina. L’objectif de cette création collective était de les mener 
à vivre une participation citoyenne par les arts.

EN PRÉSENTIEL ET EN VIRTUEL
Le Volet culturel a suivi l’évolution des restrictions tout au long de 
l’année. Le cours avancé du CIVART a été adapté en format virtuel, 
alors que le cours d’art offert en collaboration avec le CREP a pu 
continuer d’offrir deux jours de pratique par semaine en présentiel. 
L’ensemble de nos artistes s’est bien adapté aux nouvelles mesures, 
mais tous ont naturellement hâte de se retrouver dans un climat 
plus chaleureux dès la rentrée. 

EXPOSITION CARNET 01 
L’exposition Carnet 01 est un grand projet de mobilisation 
citoyenne initié par la Maison de la culture Marie-Uguay, qui 
présente plus de 508 carnets complétés par des citoyens 
montréalais. Plus d’une trentaine ont été produits par les artistes 
du CIVA, appelés à participer en exprimant leur style personnel 
et leur créativité. 

« Merci à vous CIVA. 
Vous êtes mon rayon 
de soleil dans cette 

pandémie. »
- Membre du CIVA

Sans le CIVA, j’aurais passé l’année 
confiné chez moi. Je suis très 

heureux de pouvoir venir au cours 
et apprendre de nouvelles choses 

avec Martine!» 

«
- Artiste du CIVA

38 livraisons de matériel 
à domicile

302 suivis de soutien

73 activités en virtuel

41 fiches d'activités 
artistiques à faire chez soi

746 présences

430 heures de cours 
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DES JEUNES AMBITIEUX ET MOTIVÉS
	 À PRENDRE LEUR PLACE À PART ENTIÈRE

 ÊTRE ACTIF
	 AU GRAND AIR

LA PLANCHE À PAGAIE, EN VOGUE
La programmation estivale est toujours accueillie avec beaucoup 
d’engouement par nos membres, et particulièrement les journées 
de planche à pagaie. Pour cette édition, nous avons pu augmenter 
notre capacité d’accueil grâce à l’acquisition de nouvelles planches 
adaptées. Une très belle saison et de beaux souvenirs pour tous!

UNE ANNÉE SOUS LE SIGNE DU PLEIN AIR
Cette année fut marquée par le développement de notre offre de plein air, en 
toutes saisons! Nos membres ont eu beaucoup de plaisir à pratiquer des activités 
estivales et hivernales, mais également à profiter des parcs et espaces publics à la 
mi-saison. 
Nous avons vécu un accroissement significatif de la demande et de la participation. 
Afin d’augmenter notre capacité d'accueil et d’offrir des activités plus inclusives, 
nous avons fait l’acquisition de matériel supplémentaire : vélo à bras, tricycle, 
joëlette ou encore fauteuil tout-terrain, ont rejoint notre inventaire. Nous 
avons également augmenté notre effectif d’encadrement afin d’offrir de 
l’accompagnement individuel, dans le respect des mesures sanitaires.
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BIENVENUE À NOS ARTISTES EN HERBE!
La montée en popularité du format virtuel nous a menés 
à inaugurer un tout nouveau cours d’art pour les jeunes! 
Le projet pilote fut initié à l’hiver 2021, et 5 enfants âgés 
de 7 à 12 ans se sont rencontrés durant 10 semaines 
afin de participer à des ateliers artistiques adaptés. Ce 
projet est bénéfique en ce qu’il leur permet de stimuler 
leur créativité, de travailler leur motricité fine, tout en 
développant leur lien social. À la suite du succès de cette 
première session, nous avons choisi d’intégrer ce cours à 
notre programmation régulière. 
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LA RECETTE PIZZ’ACTIVE
Dès le mois d’avril, nous avons coopéré avec les 
intervenants du Centre de réadaptation Marie-Enfant 
afin de mener des jeunes de 6 à 12 ans vivant avec un 
retard de développement moteur, à retrouver un mode 
de vie actif pendant le confinement. L’équipe du CIVA a 
alors retroussé ses manches pour créer un outil ludique 
et adapté à la clientèle cible : la Recette Pizz’active! 
Mêlant jeux et activités physiques et culturelles, ce 
programme permet de s’amuser tout en cumulant des 
points d’activités présentés sous la forme de pointes de 
pizza.

POUR L’ÉQUILIBRE DE NOS JEUNES
Dans l’objectif de contrer les impacts néfastes de la 
pandémie sur nos jeunes athlètes, le CIVA a réalisé des 
séances de coaching individuel via une plateforme de 
vidéoconférence, afin de veiller à leur bien-être physique, 
mental et psychosocial. Le déconditionnement physique 
reste un enjeu bien réel, et nous leur avons offert du soutien 
et de l’accompagnement afin de les encourager à maintenir 
une activité physique à domicile, notamment grâce à des 
entraînements à distance.

Nous adorons toutes les activités! 
Elles sont parfois difficiles pour S. mais 

on aime les défis et exposer S. à des 
nouveautés. » 

«
- Mère d’une participante au 

cours d’art jeunesse

«
- Participante à une activité 

d’initiation au paraski de fond

Merci mille fois pour l’activité! J’ai 
adoré ça et l’expérience a été très très 

agréable. Les personnes présentes 
étaient très patientes et sympathiques. 

Je suis revenue chez moi gonflée à 
bloc. Merci merci merci!!! » 

DE NOUVELLES FORMULES, TOUJOURS PLUS DE 
PLAISIR
Deux nouvelles activités ont fait leur entrée dans la programmation 
de plein air : la journée découverte et le rallye photo! Ces initiatives 
permettent d’une part de faire découvrir à nos membres une plus 
grande variété de matériel, et d’autre part d’être plus inclusifs et 
accessibles quant au type de sorties proposées. 

28 fiches d'activités à 
faire à la maison

404 participations

29 séances de coaching 
personnalisé auprès de 5 
athlètes de boccia junior

24 activités de plein air

11 nouveaux équipements

151 participations



16 17

DES COACHS RECONNUS
	 POUR LEUR IMPLICATION

L’ACTIVITÉ PHYSIQUE, 
	 UN IMPACT SUR LA SANTÉ

Boccia Rugby Basketball
ÉQUIPE QUÉBEC

Dorya Belal
Éric Bussière

Iulian Ciobanu
Marc Dispaltro
Joëlle Guérette
Leah Gustave

Samuel Lafleur
Éric Lefebvre

Alexandre Raymond
Alexandre Ziegler

ÉQUIPE CANADA  
Éric Bussière

Iulian Ciobanu
Marc Dispaltro
Joëlle Guérette

Éric Lefebvre

ÉQUIPE QUÉBEC
Jean-Philippe Côté-Nadon
Maxime Drolet-Gauthier

Sophie Forest
Mélanie Labelle

Éric Lavoie
Anthony Létourneau
Alexis Macias-Daoust

Yanick Racicot
Michaël Lapointe (entraîneur)

ÉQUIPE CANADA
Mélanie Labelle

Anthony Létourneau
Yanick Racicot

ÉQUIPE JUNIOR QUÉBEC 
Alex Bougie

Collin Lalonde
Vincent Noël 
Lionel Tamoki

Nicolas Palmer (entraîneur)

ÉQUIPE FÉMININE QUÉBEC
Sandrine Bérubé

Meriam Fassi Fehri
Sofia Fassi Fehri
Zineb Fassi Fehri

ÉQUIPE CANADA
Sandrine Bérubé

Jonathan Vermette
Nicolas Palmer (assistant entraîneur)

EXCELLENCE SPORTIVE

L’ENGAGEMENT PASSIONNÉ D’UNE ENTRAÎNEURE
Lors de la semaine de l'action bénévole, le maire de l'Arrondissement du Sud-
Ouest, M. Benoit Dorais, a remis à Mme Sylvie Sauvé le prix Action bénévole 
diamant : 15 ans et plus de bénévolat!
Impliquée pour le CIVA depuis plus de 20 ans, Sylvie désire partager son amour 
pour le sport et a comme objectif d'encourager les jeunes à s'impliquer dans 
la pratique d'une activité sportive. Elle est donc depuis 2011 l'instigatrice du 
déploiement de l'équipe boccia junior.
Depuis le début de la pandémie, alors que la pratique sportive organisée n'est 
plus possible, Sylvie a maintenu le contact avec ses jeunes et a travaillé afin 
qu'ils soient toujours motivés et en mesure de s'entraîner à la maison. Nous 
sommes reconnaissants de pouvoir compter sur une bénévole aussi engagée, 
sans qui la pérennité d'un organisme comme le nôtre ne pourrait exister.

DE NOUVEUX YOGIS! 
Au cours de l’année, les séances de yoga du CIVA ont été maintenues grâce 
à leur évolution au format virtuel. Encore mieux, ces cours ont fait l’objet 
d’un tel engouement que nous avons ouvert un second créneau horaire 
hebdomadaire! L’adaptation de cette offre à distance permet de la rendre plus 
accessible en rejoignant des personnes géographiquement plus éloignées.  

NICOLAS PALMER HONORÉ
Entraîneur des équipes AA et AAA de basketball en fauteuil roulant du CIVA, Nicolas 
Palmer a reçu le prix d’excellence en leadership décerné par Basketball en fauteuil 
roulant Canada (BFRC). Après plus de douze ans d’implication auprès du CIVA, 
d’investissement pour l’équipe et pour l’évolution des joueurs, nous souhaitons féliciter 
Nicolas pour son dévouement constant et passionné.
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AU SOMMET
Le projet Au Sommet a été créé en soutien aux athlètes 
de basketball et de rugby en fauteuil roulant, isolés des 
terrains de jeux depuis plus d’un an. Dans ce contexte, 
nous avons travaillé à produire des carnets d'exercices 
adaptés réalisables à la maison, accompagnés du matériel 
nécessaire à la pratique des entraînements dans l’objectif 
qu’ils puissent rester actifs, même en confinement! 

LES ATHLÈTES DE BOCCIA EN ACTION
Les athlètes de boccia ont vécu quelques adaptations cette 
année : aménagements horaires, pratiques individuelles, 
respect des mesures sanitaires... Toutefois, ils ont eu la grande 
chance de pouvoir continuer à travailler leur performance 
auprès de leur coach, grâce à des entraînements en présentiel, 
dans le cadre des cours d’intégration sociale en partenariat 
avec le CREP! 

BONNE NOUVELLE POUR 
LES BASKETTEURS! 
Après de nombreuses années 
d’attente, nous sommes très 
heureux de savoir le gymnase 
de l’école Joseph-Charbonneau 
doté de paniers de basketball 
flambant neufs. Dès la prochaine 
rentrée, nos athlètes de basketball 
en fauteuil roulant pourront en 
profiter!

Avec vous je sors de ma zone de confort 
et c’est extrêmement bénéfique. 

J’apprécie votre façon de nous guider 
avec bienveillance et compassion. Je suis 

reconnaissante que la vie vous ait mise sur 
mon chemin au bon moment! » 

 

«
- Participante au cours de yoga

4 conférences thématiques 
pour nos athlètes

1 168 présences

583 heures en présentiel
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ENSEMBLE POUR
	 FAIRE UNE DIFFÉRENCE

NOS COLLABORATEURS
Alpha 
Altergo
AMI-Télé
Association québécoise pour le loisir 
des personnes handicapées (AQLPH)
Arrondissement de Villeray–Saint-
Michel Parc-Extension
Arrondissement Le Sud-Ouest
Association canadienne de sports pour 
paralytiques cérébraux (ACSPC)
Association des libraires du Québec 
(ALQ)
Association québécoise de sports pour 
paralytiques cérébraux (AQSPC) 
Association Québécoise des 
Traumatisés Crâniens (AQTC)
Basketball en fauteuil roulant Canada 
(BFRC) 
Bibliothèque et Archives nationales du 
Québec (BAnQ)
Bibliothèque Georges-Vanier
Boccia Canada
Canal M, la radio de Vues et Voix
Centraide du Grand Montréal
Centre d’action bénévole de Montréal
Centre de réadaptation Marie Enfant— 
CHU Sainte-Justine
Centre de ressources éducatives et 
pédagogiques (CREP) 

Centre de services scolaires de 
Montréal (CSSDM)
Centre intégré universitaire de santé et 
de services sociaux (CIUSSS) du Centre-
Sud-de-l’Île-de-Montréal
Centre sportif Jean-Rougeau 
Cirque Hors Piste
Comité paralympique canadien  
Complexe récréatif Gadbois 
Concertation Montréal
Conseil du sport de Montréal
CultureLoisir@Réseau
Défi sportif Altergo 
DéPhy Montréal
École Bel-Essor
École Georges-Vanier
École Joseph-Charbonneau
École Les Jeunes Découvreurs
Excellence Sportive de l’île de Montréal 
(ESIM) 
Festival Quartiers Danses
Institut de réadaptation Gingras-
Lindsay-de-Montréal (IRGLM)
Institut du Nouveau-Monde
Jooay
Kéroul
Loisirs et parc — Ville de Côte Saint-Luc
Maison de la culture Marie-Uguay
Montréal physiquement active 

Musée des beaux-arts de Montréal— 
Le Musée en partage
Office des personnes handicapées du 
Québec (OPHQ)
Parasports Québec 
ParticipACTION
Powerchair Soccer Canada 
Regroupement pour un Québec en santé 
Réseau international sur le Processus 
de production du handicap (RIPPH)
Rona Quincaillerie Notre-Dame Saint-
Henri
Rotaract Club de l’île de Montréal
Rugby en fauteuil roulant Canada
Service Canada— Emplois d’été Canada
Service des grands parcs, du Mont-
Royal et des sports 
Société inclusive
Sport et Loisir de l’île de Montréal 
(SLIM)
Sports Montréal
TÉVA
Théâtre Paradoxe 
Université de Montréal (UdeM)
Université du Québec à Montréal (UQAM)
Université McGill
Ville de Boucherville
Ville de Longueuil
Ville de Montréal
100 Degrés

NOS DONATEURS
Alain Dubé	
Alex Bearzatto	
Anh Le Quang	
Anne Grypinich	
Annie Bourassa	
Arrondissement Le Sud-
Ouest
Association québécoise 
pour le loisir des personnes 
handicapées
Benoît Levesque	
Carole Santerre	
Catherine Mercier	
Céline Boisvert	
Centraide du Grand 
Montréal
Christine Morier
Daniel Chartier	
Denise Larouche	
Dominique Gilbert
Elaine Farwell	

Elvis Redza	
Emy Coiteux	
Fondation du Grand 
Montréal
Fondation Martin-Matte
Fondation Telus pour un 
futur meilleur
Fondation Zhubin
Fonds d’aide au sport de 
Bon départ
Francis Ménard 	
François Couturier	
François Giraldeau
Gervais Morier 	
Gilles Robidoux	
Gisèle Raynault	
Guillaume Béchard	
Hélène Terroux	
Isabelle Dargis
Jean Denault	
Jean-Guy Mercier

Jocelyne Ballard	
Joël Paquin	
Johanne Dubé	
Jonathan Gauthier	
Josianne Trottier	
Julien Castanié	
Lorraine Auger	
Louis-Philippe Normandin
Louise Frenette-Riopel	
Louise Ouellette 	
Luc Cloutier-Villeneuve	
Ludovic Girard-
Choinière	
Marcel Gazaille	
Marie Thibault	
Marie-Sara Lecuyer	
Marilina Passalacqua	
Mario Tombari	
Martine Beaudoin
Martine Froment
Mathieu Drugeon

Maximilien Meilleur	
Meriam Fassi Fehri	
Monique Foisy	
Nathalie Seguin	
Nella Del Gaudio	
Nicole Héon	
Normand Chouinard	
Office des personnes 
handicapées du Québec
Patrice St-Onge	
Pierre-Alexandre Morier	
Pierre-Augustin Dadié
Réal Daviau	
Réjean Bergeron	
Simon L’Ecuyer	
Sport et Loisir de l’Île de 
Montréal
Stéphane Dalpé	
Sylvain Perron	
Sylvie Martel	

* Les donateurs mentionnés ont appuyé le CIVA entre le 1er avril 2020 et le 31 mars 2021. Nos excuses pour toute erreur ou 
omission qui pourrait s’être glissée dans cette liste.

MERCI À NOS PRINCIPAUX PARTENAIRES
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UN TREMPLIN
	 VERS UNE VIE ACTIVE

L’ÉQUIPE À LA PERMANENCE

330 - 525, rue Dominion, Montréal (Québec) H3J 2B4  |  Tél. 514.935.1109  |  info@civa.qc.ca  |  www.civa.qc.ca 
Numéro d’enregistrement d’organisme de bienfaisance du CIVA : 130709298 RR0001

CONSEIL D’ADMINISTRATION

PRÉSIDENT, Gilles Brisebois
Président - Gestion Cabri

VICE-PRÉSIDENTE, Sylvie Sauvé
Membre du CIVA

VICE-PRÉSIDENTE, Christine Morier
Vice-Présidente - CPL Services Conseils

TRÉSORIER, Pierre Marc Jasmin
Vice-Président - Services Triad

SECRÉTAIRE, Daniel Thimineur
Avocat - Membre du conseil canadien des 
relations industrielles

ADMINISTRATEUR, Guillaume Béchard
Directeur Soutien au changement - TD Canada Trust

ADMINISTRATRICE, Lucie Brunet 
Notaire - Thompson-Brunet Notaires &
Mère d’une membre du CIVA

RÉDACTION
Rosalie Dumais
Carole Froment

Marine Gailhard
Directrice générale 
Pierre-Emmanuel Porquet
Coordonnateur du Volet sportif
Carole Froment
Coordonnatrice au développement 
philanthropique et aux communications
Élisabelle Gendron
Agente aux activités sportives
Rosalie Dumais
Agente à l’administration et aux 
communications

ADMINISTRATEUR, André Corbeil
Avocat - Dubois-Corbeil Avocats

ADMINISTRATRICE, Laurie-Ève Côté
Membre du CIVA

ADMINISTRATEUR, Yves Déziel
Consultant marketing - Déziel Marketing

ADMINISTRATEUR, Marcel Gazaille
Directeur national des ventes - Floral

ADMINISTRATRICE, Josianne Trottier
Ergothérapeute et conseillère formatrice ASSTSAS

ADMINISTRATRICE, Yannick Rouzier
Orthopédagogue retraitée & Mère d’une membre du CIVA

PHOTOGRAPHIES
Archives CIVA
Basketball en fauteuil roulant Canada
Équipe du CIVA


